FLH?"ii:::e europea " REGIONE
- gel]l(gjenerationEU P {Jh ..J AQQ%?ALITN . -PIEMONTE

L

Garanzia Occupabiliti Laveratori

TECNICHE DI PAGHE E CONTRIBUTI
= N

DESTINATARI Disoccupati maggiori di 18 anni (programma
GOL)

TITOLO DI STUDIO Licenza media

INIZIO CORSO Febbraio 2024
ORARIO Diurno

GRATUITO CERTIFICAZIONE FINALE

Validazione delle competenze

DETTAGLI

Il corso e finalizzato a fornire i contenuti necessari per rafforzare le capacita di contestualizzare gli elementi piu significativi
della contrattualistica e della normativa sul lavoro e la capacita di operare nell'ambito dell'amministrazione del personale
implementando le conoscenze di base gia acquisite precedentemente. Vengono erogati i contenuti necessari per svolgere le
operazioni relative alla trasformazione e alla cessazione del rapporto di lavoro e, utilizzando software gestionali specifici,
vengono affrontate nuove casistiche di calcolo delle retribuzioni prendendo in considerazione il trattamento della malattia, le
assenze non retribuite, gli assegni al nucleo familiare, le mensilita aggiuntive. Vengono anche trattati agli adempimenti
obbligatori del datore di lavoro in qualita di sostituto d'imposta e gli adempimenti assicurativi e contributivi periodici. Questo
modulo riconosce un credito formativo valido per I'ottenimento della specializzazione in "Operatore specializzato in Paghe e
Contributi

AREE FORMATIVE
Gestione del rapporto di lavoro; Adempimenti per I'amministrazione del

E DOPO?
personale

E' possibile continuare il percorso con
ulteriori moduli al fine di conseguire la
qualifica professionale

Accoglienza
STRUMENTI E RISORSE

Laboratorio informatico; Aula multimediale; Testi, dispense, risorse web;
Accesso ai laboratori anche fuori dalle ore di lezione.

DATA AGGIORNAMENTO STATO FINANZIAMENTO ISCRIZIONI ENTRO
STATO ATTIVAZIONE

Gennaio 2024 In attesa di approvazione e finanziamento Fino esaurimento posti

| corsi sono rivolti a persone di entrambi i sessi
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Per maggiori informazioni relative a modalita di ammissione, numero di partecipanti, ulteriori dettagli su durata e orario o specifiche sui bandi, consultare il sito
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